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VISAGINO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI PASLAUGU
TEIKIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi paslaugy teikimo tvarkos aprasas (toliau — Apragas) reglamentuoja
neformaliojo  suaugusiyjy §vietimo Tarnyboje tikslus, uZdavinius, formas, planavimg ir
organizavimg, finansavima bei plétoty / jgyty kompetencijy patvirtinimo dokumenty i§davima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 1998 m. birZelio 30 d.
Nr. VIII-822 priimtu Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymu bei
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro parengtomis Metodinémis rekomendacijomis dél
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy rengimo, jteisinimo, taikymo bei suaugusiyjy
neformaliuoju blidu jgyty kompetencijy vertinimo pripazinimo.

3. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose
Svietima reglamentuojanciuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

4. Tarnyba, vykdydama neformalyjj suaugusiyjy $vietima, siekia kokybisky paslaugy,
kvalifikuoto mokomosios medziagos pateikimo, yra atvira naujovéms ir visuomenei,
bendradarbiauja su institucijomis, vykdanciomis arba susijusiomis su neformaliuoju suaugusiyjy
Svietimu.

II SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI TIKSLALI,
UZDAVINIAIL PRINCIPAI IR FORMOS

5. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi tikslas sudaryti galimybes
suaugusiesiems dalyvaujant $vietimo veikloje, jgyti ir tobulinti kompetencijas, reikalingas
sékmingam profesiniam tobuléjimui ir aktyviam dalyvavimui bendruomenés gyvenime, tenkinti
saviSvietos poreikius.

6. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo uzdaviniai:

6.1. padéti asmeniui tenkinti saviSvietos poreikius, plétoti savo kultirinius interesus;

6.2. sudaryti salygas jgyti profesinei veiklai reikalingy teoriniy Ziniy ir praktiniy gebéjimy,
taip pat salygas kvalifikacijai tobulinti;

6.3. ugdyti asmens kiirybines galias ir gebéjimus;

6.4. padéti asmeniui tapti aktyviu demokratinés visuomenés nariu;

6.5. jgyvendinti mokymosi visg gyvenima nuostatas Visagino savivaldybéje.

7. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo principai:

7.1. lygiy galimybiy — uztikrinama kiekvieno asmens teisé¢ realizuoti savo prigimtines
galimybes nepaisant lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybes, religijos;



7.2, jtraukties — plétojama $vietimo turinio ir formy jvairové, teikianti prielaidy
kiekvienam asmeniui dalyvauti neformaliojo §vietimo programg pagal savo poreikius ir interesus
bei stiprinti bendruomeniskuma;

7.3. prieinamumo ir lankstumo — sudaromos visos sglygos suaugusiyjy kompetencijoms
ugdyti per pasirinkta veikla bei mokymo biidus, pagal amziy, turimg iSsilavinimg ir patirtj,
nepaisant socialinés padéties;

7.4. kontekstualumo - atskleidZiamas visuomenés ir valstybés darnaus vystymosi
igyvendinimo biidy savitumas vietos kontekste;

7.5. dinamiSkumo - atliepiami nuolat kintantys asmens, socialiniy gupiy ir valstybés
poreikiai, jvertinant ateities perspektyva;

7.6 partnerystés — telkiamos suinteresuotyjy institucijy (valstybés, savivaldos, §vietimo,
verslo) ir nevyriausybiniy organizacijy pastangos, skatinamas tarpZinybinis bendradarbiavimas ir
veiklos koordinavimas.

7.7. testinumo — neformalusis suaugusiyjy $vietimas ir testinis mokymasis lanksciai
reaguoja j poky¢ius ir perima gergjg patirtj, sudaro sglygas mokytis visg gyvenimag;

7.8. veiksmingumo — neformaliuoju suaugusiyjy $vietimu ir testiniu mokymusi siekiama
kokybiSky rezultaty sumaniai ir taupiai naudojant turimus iSteklius, taikant jvairias neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi organizavimo formas, nuolat analizuojant, vertinant ir
planuojant veiklg, remiantis veiksminga vadyba — tinkamais ir laiku priimamais sprendimais.

8. Pagrindinés neformaliojo suaugusiyjy §vietimo formos yra Sios: kursai (dieniniai,
vakariniai, tgstiniai, trumpalaikiai, nuotoliniai), apibrézto kurso moduliai, konsultacijos, pratybos ir
kita veikla.

9. Tarnyba, atsizvelgdama j esamas finansines ir kitas galimybes, dalyviy pageidavimus,
ugdymo procese gali taikyti ir kitas mokymo formas bei budus, nustatytus Lietuvos Respublikos
teisés aktuose.

IIT SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI
PLANAVIMAS IR ORGANIZAVIMAS

10. Neformaliojo suaugusiyjy §vietimo ir testinio mokymosi organizavimas apima
neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi planavimg ir jgyvendinima, dalyviy
informavimg ir konsultavima, mokymosi kokybés uztikrinima, stebéseng ir vertinima, neformaliojo
Svietimo ir saviSvietos biidu asmeny jgyty kompetencijy pripaZinima.

I'l. Tarnyba jvairiais budais vykdo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi
stebéseng, tiria ir analizuoja mokymosi poreikius ir, atsizvelgdama | gautus rezultatus, planuoja
neformaliojo suaugusiyjy $vietimo renginius:

11.1. apsibréziamas programos poreikis ir tiksliné programos dalyviy grupé;

11.2. identifikuojamos suinteresuotos grupés, socialiniai partneriai;

11.3. apibréziami programos tikslai ir paskirtis;

11.4. apsisprendziama, kokiy istekliy gali reikéti kokybiskam programos jgyvendinimui
(mokymosi medziaga, lektoriy kompetencija, kiti reikalingi iStekliai);

I1.5. nusprendziama, i§ kokiy finansavimo 3altiniy programa bus jgyvendinama (ar bus
prasoma valstybés biudzeto 1é§y finansavimui, ar programos finansavimui siekiama pritraukti
projektiniy 1¢8y, ar ja finansuos patys dalyviai);

11.6. pasirenkamos mokymo formos ir metodai;

11.7. pasirenkamos mokymosi rezultaty jvertinimo strategijos ir pripazinimo galimybés.

12. Renginiai planuojami, organizuojami ir vykdomi atsizvelgiant j:

12.1. Apraso 11 punkte nurodyty tyrimy ir analiziy rezultatus;



12. 2. jstaigy ir organizacijy administracijos uzsakymus / poreikius.

13. Renginiai vykdomi pagal neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi (1
priedas) programa (toliau — Programa). Programa gali biti parengta vienam konkre¢iam Renginiui
arba t¢stiniam vykdymui:

13.1. Programos rengiamos remiantis neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi paslaugy teikimo tvarkos aprasu;

13.2. teikejai, pageidaujantys jgyvendinti Programa, Tarnybai pateikia uzpildyta Programos
paraiSka (1 priedas).

14. Tarnybos metodininkas konsultuoja Programy rengéjus. Konsultacijos vykdomos
telefonu, elektroniniu pastu arba Tarnyboje organizuojant individualias ir grupines konsultacijas.
Esant reikalui gali bati pasitelkiami iSoriniai konsultantai.

15. Renginio teikéjas Programg su prasymu (1 priedas) teikia Tarnybai, kuri per 5 darbo
dienas organizuoja jos vertinimg (5 priedas), remdamasi neformaliojo suaugusiyjy vietimo ir
testinio mokymosi paslaugy teikimo tvarkos apraSu. Programa po jvertinimo tvirtina Tarnybos
direktorius. Programa, parengta ne pagal Tarnybos reikalavimus, nevertinama ir graZinama jos
teikéjui. Programy vertinimo paskirtis — atrinkti kokybiskas, inovatyvias, valstybine §vietimo
politikg ir jos jgyvendinimo strategija atliepian¢ias neformaliojo suaugusiyjy §vietimo ir testinio
mokymosi programas:

15.1. Programas vertina eksperty komisija kuria tvirtina Tarnybos direktorius. ISoriniais
ekspertais kvieciami biti asmenys, turintys jvairiy sri¢iy kompetencija jrodanéiy pasiekimy
(mokytojai metodininkai ar ekspertai, mokslininkai, auk3tyjy mokykly déstytojai ir pan.), vidiniais
ekspertais jtraukiami Tarnybos metodininkai, karjeros specialistai. Eksperty sarasas, esant poreikiui
(ekspertui pareiSkus pageidavimg nebebiiti grupés nariu, atsiradus kitos kvalifikacijos eksperto
poreikiui ir pan.), gali bati pildomas ar kei¢iamas;

15.2. ekspertai, vertindami programas, vadovaujasi Tarnybos neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir tgstinio mokymosi paslaugy teikimo tvarkos apraso 5 priede nurodytais kriterijais;

15.3. darbuotojas, atsakingas uz Programy akreditavima, organizuoja Programos vertinima,
raso vertintojy komisijos posédzio protokola, Tarnybos direktoriui teikia Programos akreditacijos
isakymo projektg dél programy akreditavimo, kuris registruojamas ir pasira§omas.

16. Jeigu Programa surinko ne maziau negu 75 proc. galimy tasky, ja sitiloma jgyvendinti.

17. Programos saugomos teisés akty, reglamentuojanciy dokumenty valdyma, nustatyta
tvarka.

18. Numatomi Renginiai jtraukiami j Tarnybos ménesio renginiy plana.

19. Apie Tarnyboje vyksiancius Renginius informuojama Tarnybos ménesio renginiy plane.
Meénesio renginiy planus rengia direktoriaus pavaduotojas ir einamojo ménesio 27 diena teikia
Tarnybos direktoriui tvirtinti. Ménesio renginiy planai skelbiami Tarnybos interneto svetaingje.
Apie ménesio renginiy plano pakeitimus pranesama Tarnybos interneto svetainéje.

20. Renginiai gali biiti organizuojami Tarnybos patalpose, nuomojamose patalpose,
paslaugy gavéjy darbo vietose, netradicinése edukacinése aplinkose bei nuotoliniu biidu darbo
dienomis nuo 8.00 iki 20.30.

21. Tarnyba gali vykdyti paslaugy gavéjy registracija i Renginius. Apie registracija ir jos
budus skelbiama Tarnybos ménesio renginiy plane.

22. Registracijg vykdo Tarnybos metodininkas.

23. Dalyviy skai¢ius Renginyje néra ribojamas, ta¢iau jis gali biiti priklausomas nuo
paslaugy gavéjy poreikio, pritaikyty darbo viety skai¢iaus, Programos autoriaus, taikomy darbo
metody, Programos dalyviams keliamy reikalavimy. Nesusirinkus grupei, Renginys gali biti
atSaukiamas ir apie tai praneSama uZsiregistravusiems paslaugy gavéjams ir Tarnybos interneto
svetaingje.

24. Su Renginiy paslaugy gavéjais sudaromos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio
mokymosi paslaugy teikimo sutartys (2 priedas), Programy autoriumi / lektoriumi sudaromos



paslaugy teikimo (3 priedas) sutartys. Sutartys registruojamos atitinkamuose Tarnybos sutar¢iy
registruose, jeigu Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teisés aktai nenustato kitaip.

25. Programos autorius(-iai) / lektorius(-iai) pildo neformaliojo suaugusiyjy 3vietimo ir
testinio mokymosi dienyng (4 priedas). Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi
dienyne Zymimi konkrecig diena Renginyje nedalyvaujantys dalyviai.

26. Tarnybos metodininkas vykdo Programy jgyvendinimo stebéseng, teikia Tarnybos
direktoriui pastabas, pasitilymus, Renginio kokybés vertinimus, jvairiais metodais ir budais renka
paslaugy gavéjy nuomone apie Programos jgyvendinima, dalomaja medziaga, jos pateikimo
kokybg.

IV SKYRIUS
PROGRAMU FINANSAVIMAS

27. Renginiai gali buti finansuojami:

27.1. jvairaus lygmens projekty 1éSomis;

27.2. valstybeés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1éSomis;

27.3. neformaliojo suaugusiyjy §vietimo ir testinio mokymosi dalyvio 1éSomis;

27.4. kity Saltiniy 1éSomis.

28. Programos dalyviy atsiskaityma uz Tarnybos suteiktas neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi paslaugas reglamentuoja Tarnybos direktoriaus patvirtinta
atsiskaitymo uz suteiktas paslaugas tvarka.

29. Programos dalyvio mokestis nustatomas pagal Visagino savivaldybés tarybos sprendimu
patvirtintus Tarnybos teikiamy paslaugy jkainius.

30. Programos dalyviui, i8klausiusiam ne visa Programa, ir ne véliau kaip iki einamyjy mety
gruodZio 31 d. pateikusiam Tarnybos direktoriui argumentuots pradyma ra$tu, Renginio dalyvio
mokestis gali biiti perskai¢iuojamas atsizvelgiant j Renginyje dalyvauty laika ir mokestis uz
nesuteiktas paslaugas grazinamas j tg pacia saskaita arba Programos dalyviui sudaromos salygos
dalyvauti toje pa¢ioje Programoje tais paciais kalendoriniais metais.

31. Asmeniui, pageidaujanc¢iam prisijungti prie grupés, jau pradéjusios mokymasi pagal
pasirinktg Programa, mokestis nustatomas atsizvelgiant j likusj valandy skaiéiy.

32. Surinktos léSos uz teikiamas paslaugas naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI
PAZYMEJIMU BEI PAZYMU ISDAVIMAS

33. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir tgstinio mokymosi programy renginiy dalyviams,
iSklausiusiems visa programa, atlikusiems visas uzduotis, sumokéjusiems nustatyta mokestj pagal
pateikta sgskaitg faktiirg, iSduodami Neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo ir testinio mokymosi
paZyméjimai (6 priedas), kuriuose nurodomas Tarnybos pavadinimas, akreditacijos pazymeéjimo
numeris, registracijos numeris, i§davimo data, neformaliojo suaugusiyjy §vietimo programos forma,
pavadinimas, jos trukmé, vykdymo laikas.

34. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi, iSklausiusiems ne visg
programa, sumokéjusiems nustatyta mokestj pagal pateikta sgskaity faktiirg, iSduodama pazyma (7
priedas), kurioje nurodomas Tarnybos pavadinimas, registracijos numeris, i§davimo data,
programos pavadinimas, programos forma, data, trukmeé, vykdymo laikas ir Dalyvio iSklausyty
valandy skaicius / atlikto darbo trukmé, apimtys.

35. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi paZyméjimai neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo kursy ar mokymy baigimo pazyméjimy registre, pazymos — idduoty pazymy
registre. Pazyméjimas / paZzyma patvirtinamas Tarnybos direktoriaus paradu ir Tarnybos antspaudu.

36. Renginio dalyviui, praradusiam pazyméjima, jo pra§ymu iSduodama pazyméjimo kopija.



37. Renginio dalyviui / autoriui / lektoriui, praradusiam paZyma, jo prasymu iSduodama
patvirtinta pazymos kopija.




