PATVIRTINTA
Visagino Svietimo pagalbos tarnybos direktoriaus
2023 m. rugséjo 29 d. jsakymu Nr. V-44

VISAGINO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS PROGRAMU IR RENGINIU,
SKIRTU VALSTYBINIU IR SAVIVALDYBIU SVIETIMO JSTAIGU (ISSKYRUS
AUKSTASIAS MOKYKLAS) PEDAGOGINIU DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMUI, RENGIMO, AKREDITAVIMO IR VYKDYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino Svietimo pagalbos tarnybos programuy, skirty Valstybiniy ir savivaldybiy
Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui,
rengimo, akreditavimo ir vykdymo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Visagino
Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnybos) programy, skirty Valstybiniy ir savivaldybiy
Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) pedagoginiy darbuotojy profesiniy kompetencijy
tobulinimui, rengimo, jy akreditavimo ir vykdymo procediiras, dokumenty apie dalyvavima
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose i§davima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstgsias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdymq organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty nauja redakcija,
patvirtinta LR Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-7, Reikalavimus
pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
programoms ir nacionalinéms kvalifikacijos tobulinimo programoms ir nacionaliniy kvalifikacijos
tobulinimo programy vertinimo, akreditavimo ir registravimo tvarkos apraso nauja redakcija,
Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas
(isskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), veikly, susijusiy su profesiniu
tobuléjimu, apraso patvirtintu 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184 (2020-09-01 redakcija),
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymu, patvirtintu 2014 m. liepos 10 d.
Nr. XII-1018 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kvalifikacijos tobulinima.

3. Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus auksStasias mokyklas)
pedagoginiy darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimas organizuojamas vadovaujantis §iais
principais:
kaita, Siuolaikisko Svietimo tendencijas ir ugdymo moksly tyrimus, aktualius pedagoginiy darbuotojy
tobulinimosi poreikius;

3.2. Atsakomybés — veikia priskirty atsakomybiy lauke ir atsako uZz kvalifikacijos
tobulinimo programy turinio ir jy jgyvendinimo kokybe;

3.3. Veiksmingumo — veikia lanks€iai ir atvirai; periodiskai jsivertina ir atnaujina
kvalifikacijos tobulinimo programas, atsizvelgdami ] jy veiksmingumg, remdamiesi jsivertinimu;
siekia kokybés sumaniai naudodami turimus isteklius;

3.4. Testinumo — bendradarbiauja tarpusavyje ir su kitomis Svietimo jstaigomis,
sudarydami salygas pedagoginiams darbuotojams pradéti ir testi profesiniy kompetencijy tobulinima
Jvairiomis formomis;

3.5. Lygiy galimybiy — yra socialiai teisingi ir uZtikrina kvalifikacijos tobulinimo
programy prieinamuma, nediskriminuojant pedagoginiy darbuotojy einamy pareigy, lyties, raseés,



tautybes, pilietybes, kilmés, socialinés padéties, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu.

4. Profesiniy kompetencijy tobulinimas vykdomas rengiant ir jgyvendinant Programas
bei Renginius, taip pat ir saviSvietos btidu, dalyvaudami mentorystés mokymuose, ugdomosios ir
vadybinés veiklos steb¢jimuose ir aptarimuose, praktinés veiklos refleksijose, stazuotése ir kituose
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo renginiuose.

5. Aprase vartojamos sgvokos:

5.1. Dalyvis — asmuo, dalyvaujantis kvalifikacijos tobulinimo renginyje.

5.2. Neformalusis Svietimas — Svietimas pagal jvairias Svietimo poreikiy tenkinimo,
kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, iSskyrus formaliojo
Svietimo programas, teikiamas ne jaunesniems negu 18 mety asmenims.

5.3. Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama
1gyti, plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas, siekiant ugdymo kokybés, geresniy
mokiniy ugdymosi rezultaty, palankios ugdymosi aplinkos.

5.4. Kvalifikacijos tobulinimo programa (Toliau — Programa) — apraSymas, kuriuo
nustatomi konkretlis profesiniy kompetencijy tobulinimo tikslai ir uzdaviniai, apibréziamas
mokymo(si) turinys, rezultatai bei vertinimo kriterijai. Mokytojy profesiniy kompetencijy
tobulinimui skirtos Programos trukmé ne mazesné kaip 40 akademiniy valandy, ji gali buti sudaryta
1§ vieno ar keliy moduliy bei jgyvendinama jvairiomis formomis (seminarai, kursai, stazuotés ir pan.).

5.5. Kvalifikacijos tobulinimo renginys (toliau — Renginys) — profesiniy kompetencijy
tobulinimo veikla pagal programq.

5.6. Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimas (toliau — Pazyméjimas) — dokumentas,
patvirtinantis dalyvavimg Programoje, jos modulyje ar Renginyje.

5.7. Kvalifikacijos tobulinimo paZyma (toliau — Pazyma) — dokumentas, iSduodamas
asmeniui:

5.7.1. parengusiam ir iSdésciusiam kvalifikacijos tobulinimo Programa ar jos dalj;

5.7.2. skai¢iusiam praneSimg metodiniame renginyje, organizavusiam ir/ar
moderavusiam Kvalifikacijos tobulinimo, metodinj ar kt. renginj;

5.7.3. nebaigusiam kvalifikacijos tobulinimo Programos.

5.8. Programos modulis — 1§ anksto apibrézta ne mazesnés kaip 40 akademiniy valandy
Programos dalis.

5.9. Programos teikéjas — fizinis ar juridinis asmuo, teisés akty nustatyta tvarka turintis
teis¢ teikti Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.

5.10. Programos rengéjas, bendraautoris — kvalifikacijos tobulinimo Programos
kiir¢jas ar kuréjy grupé.

5.11. Lektorius — asmuo, skaitantis paskaitas, praneSimus (pvz., jvairiose
konferencijoje ar seminaruose).

5.12.  Programos akreditavimas — procediira, kurios metu pripazjstama, kad jvertinta
programa atitinka nustatytus reikalavimus.

5.13. Kitos Siame Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme, Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tegstinio mokymosi jstatyme,
Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose, ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

IT SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO APRASO TIKSLAS IR UZDAVINIAI
6. Tikslas — sudaryti sglygas asmeniui mokytis visa gyvenima, tenkinti pazinimo
poreikius, tobulinti kvalifikacija, jgyti papildomy kompetencijy.
7. Uzdaviniai:



7.1. tenkinti kvalifikacijos tobulinimo poreikius, suteikti kokybiSkas kvalifikacijos
tobulinimo paslaugas, sudaryti sglygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

7.2. siekti programy rengimo ir jgyvendinimo kokybeés;

7.3. plétoti profesin] bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

7.4. uztikrinti kompetencijy tobulinimo formy, metody jvairove.

III SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIU FORMOS

8. Profesiniy kompetencijy tobulinimo Renginiy, vykdomy pagal Programas ir
Renginiy darbotvarkes / programas formos:

8.1. kursai — 1Ssamus, kryptingas ir ilgalaikis mokymas pagal Programg tam tikrai
veiklai atlikti;

8.2. seminaras — lektoriaus vykdomi mokymai pagal Programa;

8.3. paskaita — i§samus, nuoseklus zodinis temos déstymas ne trumpesnis nei 1 ak. val.

8.4. paroda — pazangios edukacinés / pedagoginés / meninés patirties vieSas rodymas ir
/ ar stebéjimas, analizavimas, aptarimas;

8.5. konferencija — teorinis, praktinis, diskusinis susirinkimas, pasitarimas, skirtas tam
tikros srities klausimams nagrinéti, aptarti, kurios struktiirg, tikslus, trukme apsprendzia
konferencijos dalyviai arba tam tikslui suburtas organizacinis komitetas;

8.6. stazuote (ilgalaikeé ar trumpalaike) — veikla, kuria siekiama jgyti praktinés veiklos
patirties;

8.7. edukaciné isvyka-seminaras — kompetencijy tobulinimas dalinantis geraja patirtimi
kitoje Svietimo ar kultiiros jstaigoje;

8.8. atvira pamoka / veikla — suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos / veiklos
vedimas / organizavimas ir / ar steb&jimas, analizavimas, vertinimas;

8.9. konsultacija — konsultanty ar kity specialisty konsultaciné veikla aktualiais
klausimais;

8.10. metodiné diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis
geraja patirtimi pagal 1§ anksto parengta darbotvarke;

8.11. praktikumas — trumpalaiké, interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir dalyviy
sgveika, konkretiems praktiniams klausimams iS$siaiskinti/spresti;

8.12. supervizija — profesiniy santykiy konsultavimas, kurio metu ieSkomas ir
randamas tinkamas probleminés situacijos sprendimas;

8.13. informacinis renginys — trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali
informacija;

8.14. kirybinés dirbtuvés — praktiné veikla, pagrista dalyviy kiirybiSkumu;

8.15. metodiniy bureliy susitikimai — mokytojy grupiy pagal déstoma dalyka / ugdymo
pakopa susitikimai, kuriuose aptariami ugdymo klausimai;

8.16. nuotolinis mokymasis — tai nuoseklus savarankiskas ar grupinis mokymasis, kai
besimokanciuosius ir mokytoja / déstytoja skiria atstumas ir / ar laikas, o bendravimas ir
bendradarbiavimas bei mokymosi medziaga pateikiama informacinémis ir komunikacinémis
technologijomis (IKT);

8.17. kolegialus mokymasis — tai toks mokymasis, kai mokytojai mokosi drauge ir
vieni i§ kity, dalydamiesi patirtimi, atradimais, sumanymais ir kiriniais, studijuodami Saltinius,
stebédami kolegy pamokas/veiklas.

IV SKYRIUS
PROGRAMU IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BEI KITU RENGINIU
ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKA



9. Paslaugy teikéjai, pageidaujantys jgyvendinti Programa ir / ar organizuoti Renginj,
Tarnybai pateikia uzpildyta Programos (priedas Nr. 1) ar Renginio (priedas Nr. 2) paraiska.

10. Metodininkas, atsakingas uz kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavima,
vertina paraiska (priedas Nr. 3), teikia tvirtinti Tarnybos direktoriui ir Renginj registruoja.

11. Programos ir Renginiai organizuojami ir vykdomi pagal Tarnybos direktoriaus
isakymu patvirtinta ménesio renginiy plana, kuris skelbiamas Tarnybos internetinéje svetainéje
www.visaginospt.lt, platinamas jstaigoms ir organizacijoms elektroniniu pastu. Tokiu pat bidu
teikiama informacija apie plane atsiradusius pasikeitimus. Kito ménesio renginiy planas parengiamas
ne veliau kaip iki einamo ménesio 27 dienos.

12. Dalyviai | Programas ir Renginius registruojami elektroniniu btidu svetainéje
www.epazymejimas.lt. Apie iSankstine registracijg skelbiama Tarnybos ménesio renginiy plane /
atskiru informaciniu praneSimu Tarnybos internetinéje svetaingje ir/ar jstaigos Facebook
puslapyje/elektroniniu laiSku jstaigoms.

13. Programy ir Renginiy dalyviai registruojasi i§ anksto elektroniniu biidu svetainéje
www.epazymejimas.lt. Po Renginio atsakingas asmuo i§spausdina uZsiregistravusiyjy dalyviy sarasa.

14. Dalyviy skai¢ius Programoje ar Renginyje gali biti ribojamas priklausomai nuo
uzsakovo poreikio, pritaikyty darbo viety skaiciaus, lektoriaus pageidavimo, jo taikomy metody ir
kity kompetencijy tobulinimo programose dalyviams keliamy reikalavimy.

15. Nesusidarius dalyviy grupei, apie atSaukiamg Programg ar Renginj jstaigos
informuojamos elektroniniu pastu, telefonu arba atskiru rastu.

16. Su Programos ar Renginio autoriumi/vadovu sudaromas susitarimas de¢l programy
igyvendinimo (priedas Nr. 8) ir /ar paslaugy teikimo sutartis (priedas Nr. 7).

17. Programy ir Renginiy dokumenty tvarkymas ir atsiskaitymas:

17.1. Programy ir Renginiy registracija vykdo uz Programg ar Renginj atsakingas
Tarnybos darbuotojas;

17.2. saskaitas fakttiras, pagal atsakingo uz Programa ar Renginj darbuotojo pateikta
informacijg (kvalifikacijos tobulinimo renginio zurnalg), iSrasSo Tarnybos vyr. buhalteris;

17.3. Tarnybos darbuotojai, atsakingi uz Programy ar Renginiy vykdyma, periodiskai
renka griztamgja informacija (zZodine ar raSytine forma www.manoapklausa.lt puslapyje) apie
ivykusiy renginiy kokybe.

18. Metodiniy darby parodos organizuojamos vadovaujantis Tarnybos Metodiniy
darby organizavimo nuostatais.

19. Edukacinés patirties banko organizavimas:

19.1. edukacinés patirties bankas — id€jy, inovacijy, gerosios, pazangiausios patirties
dokumentai, individualios ir integruotos programos, pamoky planai, konspektai, testai, mokomyjy
uzduociy rinkiniai, didaktinés ir vaizdinés priemonés, knygos, straipsniai, pedagogy parengtos
didaktinés medziagos, metodinés ir mokymo priemonés, vykusiy seminary ir kity renginiy metodinés
medZziagos, renginiy fotografijos, projektiniai darbai ir jy vykdymo patirtis, mokytojy, mokiniy
praktiniai ir tiriamieji darbai (straipsniai, praneSimy tezés, recenzijos, tyrimy apzvalgos ir
apibendrinimai) ir kita nenurodyta edukacinés veiklos patirtis. Metodin¢ priemoné — pedagogy
parengta medZziaga, kurioje pateikiama ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui ir
mokymuisi. Mokymo ir mokymosi priemonés — ugdymui naudojamos vaizdings, technings,
kompiuterinés priemonés ir kt. MedZiaga gali biiti pateikiama fiziniu arba elektroniniu bidu.

19.2. edukacinés patirties banko tikslas — skatinti pedagogus ir mokykly vadovus
dalintis darbo patirtimi, kvieCiant teikti savo gerosios, pazangiausios darbo patirties, naujoviy bei
idéjy pavyzdzius;

19.3. su edukacinés patirties banko medziaga galima susipazinti Tarnybos patalpose,
jstaigos interneto svetaingje ir Facebook puslapyje. Naudojant metoding medziaga i§ edukacinio
banko biitina nurodyti autoryste.



http://www.epazymejimas.lt
http://www.manoapklausa.lt

19.4. edukacinés patirties bankui pateikta metodiné medziaga yra registruojama
Tarnyboje;

19.5. edukacinés patirties banko medziaga kaupiama elektronine ir / ar popierine
formomis.

20. Konsultacijy organizavimas:

20.1. konsultacijas vykdo institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai, aukStyjy
mokykly ir mokslo institucijy mokslininkai, déstytojai, ministerijy, apskri¢iy vir§ininky, savivaldybiy
administracijos ir kity valstybés institucijy darbuotojai;

20.2. konsultuojamos jvairios klienty grupés ir organizacijos;

20.3. konsultacijos vyksta kliento pageidaujamu laiku ir Salims susitarus.
Konsultuojama jvairiais budais: tiesiogiai ir nuotoliniu biadu.

21. Renginiy dokumentacija (programa/darbotvarké, samata, Ziniara$Ciai, tiekéjy
apklausos informacija ir kt.) saugomi bylose ir archyvuojami pagal Tarnybos dokumentacijos plana.

V SKYRIUS
PROGRAMU RENGIMO IR AKREDITAVIMO TVARKA

22. Programos rengiamos remiantis Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus
aukstyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo programoms ir nacionalinéms kvalifikacijos
tobulinimo programoms ir nacionaliniy kvalifikacijos tobulinimo programy vertinimo, akreditavimo
ir registravimo tvarkos aprasu patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
2023 m. sausio 3 d. jsakymu Nr. V-3, Pedagogy rengimo reglamente, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. V-54 | D¢l Pedagogy
rengimo reglamento patvirtinimo* .

23. Programy/Renginiy poreikiai nustatomi atsizvelgiant j:

23.1. nacionalinius, savivaldybés bei Svietimo jstaigy kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus;

23.2. savivaldybés administracijos Svietimo padalinio specialisty iSvadas apie
savivaldybés Svietimo jstaigy pasiekimus ir pazanga;

23.3. savivaldybeés, Salies, tarptauting geraja Svietimo jstaigy ir pedagoginiy
darbuotojy patirtj;

23.4. specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius, remiantis atliktais tyrimais ar
apklausomis.

24. Programas/renginiy darbotvarkes/planus rengia Tarnybos metodininkai, Kkiti
specialistai, ekspertai, pedagogai, jstaigy vadovai, mokslininkai, eksperty grupés, socialiniai
partneriai, kiti fiziniai asmenys ar jy grupés, turintys reikiamas kompetencijas ir patirtj.

25. Kuvalifikacijos tobulinimo Programos / Renginiai rengiami pagal nustatytas formas
(priedai Nr. 1 ir Nr. 2), o Renginio darbotvarké/planas — laisva forma.

26. Programos yra akredituojamos Tarnybos direktoriaus jsakymu. Programy
akreditavimo tikslas — atrinkti aktualias, klausytojy poreikius tenkinancias, inovatyvias, valstybine
Svietimo politikg ir jos jgyvendinimo strategija atliepiancias mokytojy ir kity specialisty
kvalifikacijos tobulinimo programas, siekiant racionaliai panaudoti léSas, skirtas kvalifikacijos
tobulinimui.

27. Programy akreditavimo eiga:

27.1. 40 val. trukmes ir ilgesnes programas vertina iSoriniai ir vidiniai Tarnybos
ekspertai, kuriy sgraSa tvirtina Tarnybos direktorius. ISoriniais ekspertais kvie€iami biiti asmenys,
turintys jvairiy sri¢iy kompetencija jrodan¢iy pasiekimy (mokytojai metodininkai ar ekspertai,
mokslininkai, auk$tyjy mokykly déstytojai ir pan.), vidiniais ekspertais jtraukiami Tarnybos
metodininkai, PPT specialistai. Eksperty sarasas, esant poreikiui (ekspertui pareiskus pageidavima



nebebiiti grupés nariu, atsiradus kitos kvalifikacijos eksperto poreikiui ir pan.), gali buti pildomas ar
kei¢iamas;

27.2. pagal patvirtinta formg (priedas Nr. 1) parengtas kvalifikacijos tobulinimo
programas Tarnybos metodininkas pateikia vertinti ekspertui/ams i§ Tarnybos direktoriaus
patvirtinto eksperty sarasSo. Programg vertina ne maziau kaip 3 ekspertai. Siekiant vertinimo
skaidrumo ir objektyvumo teikiant programg uztikrinamas rengé€jo anonimiSkumas;

27.3. ekspertai per 5 darbo dienas nuo programos gavimo jvertina pateikta programa
ir grazina uzpildytg ir pasirasytg programos vertinimo kriterijy lentele (priedas Nr. 3);

27.4. Metodininkas, atsakingas uz Programy akreditavima, organizuoja Programos
vertinima, raso vertintojy komisijos posédzio protokola, Tarnybos direktoriui teikia Programos
akreditacijos jsakymo projekta, dél programy akreditavimo, kuris registruojamas ir pasiraSomas.

27.5. Akredituotos programos registruojamos Neformaliojo Svietimo programy
registre, kuriame jai suteikiamas kodas, nurodomas galiojimo terminas. Akredituoty programy
sgrasas vieSai skelbiamas Atviroje informavimo, konsultavimo, orientavimo sistemoje (AIKOS)
www.aikos.smm.It ir Tarnybos tinklalapyje.

28. Apeliacijy dél neakredituoty programy teikimo eiga:

28.1. Programos reng¢jas per 10 darbo dieny nuo praneSimo apie neakredituotg
programg gavimo dienos, turi teis¢ Tarnybos direktoriui raStu pateikti argumentuota apeliacijg dél
programos vertinimo.

28.2. Gaves apeliacijg, Tarnybos direktorius sudaro Apeliacing komisija, 1 kurig
itraukiamas uz programy akreditavimg atsakingas metodininkas ir maZziausiai 2 iSoriniai ekspertai i§
direktoriaus patvirtinto eksperty saraso, kurie nedalyvavo pirmg kartg vertinant programa.

28.3. Komisija apeliacija nagrinéja posédyje, kurio pirmininkaujantj i§sirenka bendru
sutarimu. | komisijos posédj svecio teisémis gali buti kvieCiamas ir programos rengéjas.

28.4. Bendru komisijos nariy sutarimu gali biiti priimamas vienas i$ sprendimy:

28.4.1. patenkinti apeliacijg ir jpareigoti Tarnybg priimti naujg sprendima;

28.4.2. nepatenkinti apeliacijos ir palikti galioti sprendima.

29. Komisijos posédziai protokoluojami, protokolai saugomi byloje ir archyvuojami
pagal Tarnybos dokumentacijos plana.

VI SKYRIUS
DALYVAVIMO KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIUOSE PATVIRTINIMAS

30. Po renginio iSduodamas kompetencijy tobulinimo pazyméjimas, suformuotas
www.epazymejimas.lt sistemoje. PaZyméjime nurodomi Tarnybos rekvizitai, akreditacijos numeris,
pazyméjimo registracijos numeris, dalyvio vardas, pavard¢, kvalifikacijos tobulinimo
renginio/programos/modulio forma, pavadinimas, renginio data, trukmé valandomis, patobulintos ar
1gytos kompetencijos (jeigu numatyta renginio programoje ar darbotvarkéje). Pazymeéjimas turi biiti
patvirtintas Svietimo centro direktoriaus parasu ir jstaigos antspaudu.

31. Pazymeé¢jimas iSduodamas asmeniui, kuris iSklauso kvalifikacijos tobulinimo
Programg ar Programos modulj ar dalyvauja kitame kvalifikacijos tobulinimo renginyje, sumoka uz
suteiktas paslaugas pagal Tarnybos pateikty saskaitg faktiirg (paslaugy kaing sudaro mokymy kaina
ir pazyméjimo kaina) arba iSduota kvalifikacijos tobulinimo pazyméjima, jei renginys nemokamas,
pagal Visagino savivaldybés tarybos patvirtintus Tarnybos teikiamy mokamy paslaugy jkainius.

32. Pazyma iSduodama asmeniui:

32.1. parengusiam ir iSdés¢iusiam kvalifikacijos tobulinimo Programa ar jos dalj;

32.2. skaiCiusiam praneSimg metodiniame renginyje, organizavusiam ir/ar
moderavusiam Kvalifikacijos tobulinimo, metodinj ar kt. renginj;
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32.3. vedusiam atvirg pamoka / veikla, parodos organizavimag bei kiirybiniy /
metodiniy darby parengimg, organizavusiam metodines dienas, parengusiam bei skaiCiusiam
praneSimy, dalyvavusiam paskaitoje ir pan.;

32.4. nebaigusiam kvalifikacijos tobulinimo Programos.

32.5. Pazyma gali buti vardiné arba iSduota jungtinei lektoriy grupei.

33. Pazymoje nurodoma: Tarnybos pavadinimas, autoriaus, lektoriaus vardas ir
pavarde¢, registracijos numeris, iSdavimo data, kvalifikacijos tobulinimo programos ar renginio
pavadinimas ir forma, kvalifikacijos tobulinimo renginio data, kokia veikla buvo vykdoma, Pazyma
turi biiti patvirtinta Tarnybos vadovo parasu.

34. Praradusiam kvalifikacijos tobulinimo pazyméjima, elektroninis jo variantas
iSduodamas nemokamai.

35. Pazyméjimai  kaupiami www.epazymejimas.lt sistemoje, o kalendoriniy mety
pabaigoje perkeliami ] registra.

36. Renginiy vadovy ir lektoriy pazymos registruojamos iSduoty pazymy apie
kvalifikacijos tobulinima, dalyvavimg metodinéje veikloje registre.

VIII SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIU FINANSAVIMAS

37. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

37.1. valstybés ir savivaldybiy biudzety léSomis:

37.2. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas programose, stazuotése ir
renginiuose;

37.3. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos plétojimas;

37.4. paciy Programy ir Renginiy dalyviy 1éSomis;

37.5. kity Saltiniy léSomis.

38. Kvalifikacijos tobulinimo renginio mokestis nustatomas vadovaujantis Visagino
savivaldybés tarybos patvirtintais jkainiais.

39. Tarnybos darbuotojai Renginiuose gali dalyvauti nemokamai, kai yra Programos
tikslinés grupés nariai.

40. Renginiai gali biiti organizuojami Tarnybos patalpose, paslaugy gavéjy darbo
vietose, netradicinése edukacinése aplinkose bei nuotoliniu biidu darbo dienomis nuo 8.00 iki 20.30.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Tarnyba organizuodama pedagogy profesinj ir kity kompetencijy tobulinima, siekia
kokybisky paslaugy, yra atvira naujovéms ir visuomenei.
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