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VISAGINO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
PEDAGOGU ETIKOS KODEKSAS

1. Visagino $vietimo pagalbos tarnybos pedagogy etikos kodekse (toliau — Kodeksas) nustatomi
pagrindiniai Visagino $vietimo pagalbos tarnybos pedagoginiy darbuotojy ir mokytojy (toliau —
pedagogai) profesinés etikos reikalavimai ir jsipareigojimai siekti eti¥ko ir profesionalaus elgesio su
vaikais / mokiniais, jy tévais (globéjais) ir kitais Seimos nariais, kitais paslaugy gavéjais, kolegomis
ir bendruomene.

2. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi $iais pagrindiniais elgesio ir veiklos principais:

2.1. pagarbos;

2.2. teisingumo;

2.3. Zmogaus teisiy pripaZinimo;

2.4. atsakomybes;

2.5. sgziningumo;

2.6. atidos ir solidarumo.

3. Pagarbos principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas pripazjsta, kad bendravimas
su mokiniais / vaikais, jy tévais (glob¢jais), kitais §eimos ir jstaigos bendruomenés nariais, kitais
paslaugy gaveéjais grindZziamas asmens orumo ir nelygstamos vertés pripaZinimu bei pasitikéjimu, taip
kuriant saugig, atvirg, saviverte ir kiirybiskuma skatinan¢ia atmosfers.

4. Teisingumo principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas pripaZjsta mokiniy / vaiky,
kity paslaugy gavéjy ugdymosi poreikiy jvairove, atsizvelgia j kiekvieno mokinio / vaiko socialinés,
kulttrinés aplinkos ypatumus ir yra ne$aliskas vertindamas kiekvieng mokinj / vaika, jo pasiekimus
ir pazanga, ugdymosi poreikius, spresdamas konfliktus, teikdamas $vietimo paslaugas.

5. Zmogaus teisiy pripaZinimo principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas
nepazeidZia mokinio / vaiko / kity paslaugy gavéjy teisiy ir teiséty interesy, vadovaujasi
lygiateisiskumo ir nediskriminavimo nuostatomis ir siekia, kad socialiniai, rasiniai, kalbiniai,
religiniai arba kiti veiksniai nedaryty jtakos jo elgesiui profesinéje veikloje.

6. Atsakomybés principas. Vadovaudamasis atsakomybés principu pedagogas veikia kaip
profesionalas, nuolat tobulina savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti

pedagoginj darbg.



7. Saziningumo principas. Vadovaudamasis saZiningumo principu pedagogas teikia teisingg
informacijg apie savo patirtj, profesing padétj ir kompetencijg, savo profesinéje veikloje saZiningai
naudoja iSteklius, vadovaujasi Visagino $vietimo pagalbos tarnybos darbo tvarkos taisyklémis,
nepiktnaudZiauja nei savo padétimi, nei paslaugy gavéjy, Visagino $vietimo pagalbos tarnybos
bendruomenés pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos tikslais.

8. Atidos ir solidarumo principas. Vadovaudamasis atidos ir solidarumo principu, Zmogisko
solidarumo nuostatomis pedagogas bendrauja su mokiniais /vaikais, jy tévais (globéjais), kitais
Seimos nariais, kitais paslaugy gavéjais, kolegomis ir bendruomene siekdamas geros mokiniy / vaiky
/ kity paslaugy gavéjy / kolegy / bendruomenés savijautos, savo empatija ir veiksmais jrodydamas
suprantgs jy emocing biiseng.

9. Laikytis Kodekso reikalavimy — asmeninis pedagogo, siekian¢io tinkamai ir kokybiskai
atlikti savo pareigas, didinti profesijos prestiZg ir pasitikéjima alies §vietimo sistema, isipareigojimas
ir garbes reikalas, o jy pazeidimas uZtraukia atsakomybe, numatyta Lietuvos Respublikos §vietimo
istatyme ir kituose teis¢s aktuose, reglamentuojandiuose pedagogy veikla. Svarstant atsakomybe uz
Kodekso reikalavimy paZeidimg i$nagrin¢jama ir jvertinama Visagino $vietimo pagalbos tarnybos
direktoriaus sudarytos etikos komisijos nuomoné.

10. Kodeksas gali bati kei¢iamas pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems pedagogy

veikla.




