VISAGINO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS DIREKTORES
DALES GASINIAUSKIENLES

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2019-01-10 Nr. /y/r 46

Visaginas

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini
rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

ivykdytos)

1.1. Tobulinti savo | Ne maziau kaip | Kvalifikacijos Dalyvavau Nacionalinés mokykly
kvalifikacija 30 akad. val. tobulinimo vertinimo agentliros, Specialiosios
(pedagoginés veiklos pazymeéjimas(- | pedagogikos ir psichologijos centro,
klausimais) ai), Tarnybos kvalifikacijos tobulinimo
pazymos renginiuose pedagoginés veiklos

klausimais, 18 viso 71 val.
1.2. UZztikrinti Igyvendintos Visagino Igyvendintos  Visagino  Svietimo
Visagino  $vietimo | Visagino Svietimo pagalbos tarnybos strateginio veiklos
pagalbos  tarnybos | §vietimo pagalbos plano 2018-2020 m. priemonés, laiku
strateginio  veiklos | pagalbos tarnybos parengtos ir pateiktos ataskaitos.
plano 2018-2020 m. | tarnybos ataskaitos 2018-05-29 rastas Nr. (1.13) S-154
igyvendinimag strateginio Del 2016-2017 m. strateginio plano
laiku parengtos ir | veiklos plano priemoniy jgyvendinimo 2016-2017
pateiktos ataskaitos | 2018-2020 m. m. ataskaitos. 2018 m. strateginio
priemonés, veiklos plano priemoniy
laiku parengtos igyvendinimo ataslfaita! bus pate.ikj[a
i pateiktos 2019 m. vad'ova:gantls S‘_:trateglr-nlo
spsskatiog plana@m(? Visagino savwaldyb?]e
organizavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu  Visagino savivaldybés
tarybos 2015 m. kovo 26 d.

sprendimu Nr. TS-26.

1.3. Atlikti Visagino | Visagino Visagino Inicijavau Visagino §vietimo
Svietimo  pagalbos | §vietimo Svietimo pagalbos tarnybos 2018 m. veiklos
tarnybos 2018 m. pagalbos pagalbos isivertinimg (2018-09-03 jsakymas
veiklos jsive_rtinimq ta.rnyl?os 2018 | tarnybos 2018 | Nr.(1.11) V-59), su darbo grupés
pagal I:1t-etu.vos m. veiklos m. veiklos | nariais aptarti tarpiniai rezultatai,
RGSpubhkos Svietimo | sivertinimas jsivertinimo darbo  grupés veiklos tarpiniai
r mokslo minisire iSvados rezultatai  aptartis su  Tarnybos

2006 m. sausio 23 d.
jsakymu Nr. ISAK-
109 (Lietuvos
Respublikos §vietimo
ir mokslo ministro

darbuotojais (2018-12-06 darbuotojy
susirinkimo protokolas Nr. DP-2).
2018 m. veiklos jsivertinimas atliktas.
[ isivertinimo procesa buvo jtraukti
visi Tarnybos darbuotojai,




2008 m. balandZio 22

jsivertinimo rezultatai buvo svarstyti

d. jsakymo  Nr. darbuotojy susirikime bei buvo
ISAK- 1116 panaudoti planuojant Tarnybos veiklg
redakeija) 2019 m.

patvirtintas

Institucijy, vykdanéiy

mokytoju ir §vietimo

pagalba  teikiandiy

specialisty

kvalifikacijos

tobulinimg, veiklos

vertinimo ir

akreditacijos

taisykles

1.4. Savivaldybés | Informacija Informacija Informacija buvo skelbiama
ziniasklaidos apie (straipsniai, Tarnybos interneto svetainéje
priemonése  nuolat | jvyksiancius, Zinutés, www.vspt.lt , Visagino savivaldybés
savivaldybes vykstancius ar | skelbimai) administracijos interneto svetainéje
bendruomeneés narius | jau jvykusius | savivaldybés www.visaginas.lt, interneto
iformuoti apie | renginius Ziniasklaidos svetainéje Mano kraStas
Visagino priemonése www.manokrastas.lt, www.its.It,
Svietimo  pagalbos www.visaginietis.lt,

tarnybos www.svietimonaujienos.lt,

veikla https://www.etaplius.lt

Informacija apie Tarnybos veiklag
buvo skelbiama ne tik savivaldybeés
Ziniasklaidos priemonése.

2. Einamuyjuy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. Uztikrinti kokybiska ir
efektyvy Tarnybos veiklos

valdyma

Telkti

veiklas,
tinkamai
vidaus
planus,
sudaryti

specialistus
2019 mety tiksly ir
uzdaviniy
igyvendinimui,
organizuoti,
koordinuoti Tarnybos

dokumentus,

darbuotojams tobulinti
kvalifikacija.

laikku  ir
parengti

ataskaitas,
salygas

1. Su Tarmnybos darbuotojais aptartas
savivaldybés mokytoju metodinés veiklos
organizavimas f koordinavimas,
pedagoginés  psichologinés  pagalbos
teikimas savivaldybés §vietimo jstaigose.
2. Atnaujinti arba naujai parengti 4
dokumentai reglamentuojantys metodine
veikla / Sios veiklos koordinavima,
dalykiniy  olimpiady ir  konkursy
organizavimg, pedagoginés psichologinés
pagalbos teikima.

3. Parengtas Tarnybos 2020-2022 m.
strateginis veiklos planas, 2020 m. veiklos
planas.

4. Ne maziau kaip 60 proc. Tarnybos
darbuotojy tobulino savo kvalifikacija.




2.2. Kvalifikacijos | Sudarytos salygos | 1. Organizuota ne maziau kaip 20 pedagogy
tobulinimo programy | pedagogams, pagalbos | kvalifikacijos tobulinimo renginiy.
pasiiilg formuoti | specialistams, ugdymo | 2.  Atlikta, apibendrinta ir aptarta
atsizvelgiant | savivaldybeés | jstaigy vadovams | Kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy
mokykly isivertinimo | plétoti profesines ir | it lektoriy apklausa, kurioje dalyvavo ne
duomenis. dalykines maZiau kaip 250 pedagogu.
kompetencijas 3 _Pareng‘[a ir sav1valdylsufas ugc.lymo
istaigoms pateikta ne maziau kaip 1
kvalifikacijos tobulinimo renginiy pasiila,
parengta atsizvelgiant | savivaldybés
mokykly jsivertinimo duomenis.
2.3. Teikti pedagoging | Kokybiskos ir | 1. Organizuoti ir igyvendinti ne maziau kaip
psichologine pagalba | savalaikés  pagalbos | 2 tévy $vietimo renginiai.
savivaldybes tévams (globéjams), | 2. Parengta ir jgyvendinta ne maziau kaip 2
bendruomenei pedagogams, pagalbos | pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
specialistams, ugdymo | programos psichologiniais, pedagoginés
istaigy vadovams | psichologinés pagalbos, jos teikimo ar pan.
teikimas klausimais.
3. Suteikta ne maziau kaip 125 §vietimo
pagalbos specialisty konsultacijos tévams
(globéjams),  pedagogams, pagalbos
specialistams, ugdymo jstaigy vadovams.
4. Organizuota ne maziau kaip 9 metodinés
dienos savivaldybés Svietimo jstaigose.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali baiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés $vietimo jstaigos (i§skyrus aukstasias
mokyklas) (toliau — Svietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojanéio
skyriaus vedéju)

3.1. Teises akty pasikeitimai arba jy priémimo vélavimas.
Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems itekliams.
Finansiniy istekliy trikumas.
3.2. Teises akty pasikeitimai arba jy priémimo vélavimas.
Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zzmogiskiesiems istekliams.
3.3. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems istekliams.
Finansiniy iStekliy trikumas.

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCLIU
TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

Pazymimas atitinkamas

Uzduoéiy jvykd §
Zduodiy jvykdymo apraSymas Jamashis

4.1. Uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

4.2. UZduotys 1§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai &

Gerai




4.3.. Ivlykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo Patenkinamai [
rodiklius
4.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

5. Pasitiilymai, kurios kompetencijos turétu biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

8.1.

III SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir siilymai:

Meré Dalia Straupaite  2019-01-29

Su veiklos vertinimo iSvada ir sitilymais susipazinau ir sutinku / nesutimku:
(ko nereikia, i§braukti)

. 5.
Direktore @% 6"’ Dalé Gasiniauskiené 2019-01-29

Veiklos vertinimo iSvadai pritarta / nepritasta:—
(ko nereikia, i3braukti)

Darbuotojy patikéting /%w Dalia Nekliudova ~ 2019-01-29
LS

Galutiné veiklos vertinimo iSvada

Mere Dalia Straupaité



