Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy
(i8skyrus aukstasias mokyklas) vadovy, ju
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojandiy
skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostaty
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I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Metinés Siektini rodikliai -
uZduotys ltatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(tolian — vwZduotys) rezuitatal vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

1.1. Uztikrinti Telkti 1. Su Tamybos 2019-03-07 darbuotojy susirinkime

kokybiska ir specialistus darbuotojais aptartas aptartos Tarnybos veiklos 2018 m.

efektyvy 2019 mety tiksly | savivaldybés mokytojy Isivertinimo igvados.

Tarnybos ir uzdaviniy metodinés veiklos _

veiklos valdyma igyvendinimui, | organizavimas / ?0.1 9_-06—06 pasitarime aptartas
organizuoti, koordinavimas, Svietimo plag_rall.aos §pf:c1allstq _dz_u‘bo
koordimoti pedagoginés psichologinés 1k1moky1§1m%o I pnesmgkylfhmo
Tarnybos pagalbos teikimas ugdymo jstaigose organizavimas.
Yeﬂdas, la]lcu 1r §av1.valdybes Svietimo 2019-12-05 darbuotojy susirinkime
¢ .1 ) istaigose. aptartas Tarnybos veiklos 2020 m.
parengti vidaus planas.
dokumentus,
planus, Su Mokykly metodine taryba 2019-
ataskaitas, 10-16 posédyje aptartas metodings
sudaryti salygas veiklos organizavimas ir
darbuotojams koordinavimas.
tobulinti

Lapkri¢io ménesj su pagalbos




kvalifikacijg. specialistais neformaliai aptartas
vaiky (mokiniy) jvertinimo

Tamyboje organizavimas.

Su psichologais, savo funkcijas
atliekanciais ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaigose,
individualiai aptartas jy veiklos
organizavimas.

2. Atnaujinti arba naujai Parengtas Visagino savivaldybés

parengti 4 dokumentai etapo mokiniy dalykiniy olimpiady,

reglamentuoj antys konkursq ir kity renginiy

metoding veikla/ $ios organizavimo ir vykdymo nuostaty

veiklos koordinavima, projektas, Nu.ostatus patvirtino

dalykiniy olimpiady ir Visagino savivaldybés

konkursy organizavima, adnnlv']%strac:l_]o? direktorius 2019 m.

pedagoginés psichologines | S°BUES 28 d. jsakymu Nr. [V-E-
o 143.

pagalbos teikimg.

2019-08-29 jsakymu Nr. (1.11) V-40
patvirtintas Tarnybos neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo paslangy
teikimo tvarkos aprasas.

3. Parengtas Tarnybos Parengtas Tamybos 2020-2022 m.
2020-2022 m. strateginis strateginis veiklos planas.
veiklos planas, 2020 m. Koordinatoriui pateiktas 2019-09-20
veiklos planas_ (I'aﬁtas Nr. (337) S-246)
Parengtas Tamybos2020 m. veiklos
planas.
Merui ir savivaldybés administracijos
direktoriui pateiktas 2019-12-17
(rastas Nr. (1.13) S-316).
4. Ne maZiau kaip 60 proc. | Kvalifikacijg tobulino 10 Tarnybos
Tamybos darbuotojy darbuotojy — 62,5 proc.
tobulino savo kvalifikacija.
I8vada: uzduotis jvykdyta, sutartas
vertinimo rodiklis vir§ytas.
1.2 Sudarytos 1. Organizuota ne maziau | Organizuotas 31 pedagogy
Kvalifikacijos salygos kaip 20 pedagogy kvalifikacijos tobulinimo renginys.
tobulinimo pedagogams, kvalifikacijos tobulinimo
programy pagalbos renginiy.
pasilil formuoti | specialistams, [ "Alikta, apibendrinta ir | Atlikta, apibendrinta ir aptarta
atsizvelgiant ugdymo jstaigh | zp1ar1n kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo renginiy
savivaldybés vadovams tobulinimo renginiy dalyviy ir lektoriy apklausa, kurioje
mokykly plétoti dalyviy ir lektoriy dalyvavo 325 pedagogai.
isivertinimo profesines ir apklausa, kurioje dalyvavo
duomenis. dalykines . .
.. ne maZziau kaip 250
kompetencijas

pedagogy.

3. Parengta ir savivaldybés
ugdymo jstaigoms
pateikta ne maZiau kaip 1
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy pasitila, parengta

Parengtos ir savivaldybés ugdymo
jstaigoms pateiktos 2 kvalifikacijos
tobulinimo renginiy pasiiilos, jos
parengtos atsizvelgiant j
savivaldybés mokykly jsivertinimo




atsizvelgiant
savivaldybés mokykly
[sivertinimo duomenis.

duomenis. Pasitlos skelbiamos ir
Tarnybos interneto svetaingje

http://www.vspt.lt/veikla/kvalifikaci]

os-tobulinimas/

I$vada: uzduotis jvykdyta, sutartas
vertinimo rodiklis vir§ytas.

2.3. Teikti Kokybigkos ir
pedagogine savalaikés
psichologing pagalbos tévams
pagalba (glob&jams),
savivaldybés pedagogams,
bendruomenei pagalbos
specialistams,
ugdymo jstaigy
vadovams
teikimas

1. Organizuoti ir
jgyvendinti ne ma¥iau kaip
2 tévy Svietimo renginiai.

Organizuoti ir jgyvendinti 3 tévy
Svietimo renginiai: mokymai
~FozZityvi tévysté” (6 ak. val.), 2
paskaitos (2 ak. val.)

2. Parengta ir jgyvendinta
ne maZiau kaip 2 pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo
programos psichologiniais,
pedagoginés psichologinés
pagalbos, jos teikimo ar
pan. klausimais.

Parengtos ir jgyvendintos 6 pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo programos
psichologiniais, pedagoginés
psichologinés pagalbos, jos teikimo
ar pan. klausimais.

3. Suteikta ne maZiau kaip
125 $vietimo pagalbos
specialisty konsultacijos
tévams (globéjams),
pedagogams, pagalbos
specialistams, ugdymo
istaigy vadovams.

Suteikta 266 pagalbos specialisty
konsultacijos tévams (globé&jams),
pedagogams, pagalbos specialistams,
ugdymo jstaigy vadovams.

4. Organizuota ne maZiau
kaip 9 metodinés dienos
savivaldybeés ¥vietimo
istaigose.

Organizuota 11 metodiniy dieny
savivaldybeés Svietimo jstaigose.

I3vada: uZduotis jvykdyta, sutartas
vertinimo rodiklis virSytas.

2. Einamyjy mety uzduotys
(nustatornos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. Racionaliai valdant
Zmogisknosius ir
materialinius i§teklius
uztikrinti kokybiska ir
efektyvia Visagino Svietimo
pagalbos tarnybos veikla

Igyvendinamos
Visagino §vietimo
pagalbos tarnybos veikla
reglamentucjantiy teisés
akty nuostatos

Atliktas Visagino §vietimo pagalbos
darbuotojy veiklos vertinimas ir numatytos
einamuyjy mety uzduotys. Organizuoti metiniai
pokalbiai.

Atnaujinti / parengti nauji 4 Visagino §vietimo
pagalbos tarnybos vidaus dokumentai.

Atliktas Visagino $vietimo pagalbos tarnybos
veiklos jsivertinimas ir SSGG analizé bei
parengtas Visagino §vietimo pagalbos tarnybos
2021 m. veiklos planas.

2.2. Telkti Visagino
savivaldybés Svietimo
bendruomene inovacijoms ir
pokyéiams

Organizuojamas
samoningas ir
kryptingas mokytojy
mokymasis. Mokytojai
mokosi drauge ir vieni 1%

kity.

Per metus organizuotas ne maziau kaip 1
pasidalinimo geraja darbo patirtimi ir
inovacijomis renginys.

Per metus organizuotas ne maZiau kaip !
mokomasis vizitas ] kitg §vietimo jstaiga

(mokykla).

Per metus organizuota ne maZiau kaip 5




metodinés dienos Svietimo jstaigose ,,Keliy j
vaiko sékme beieSkant®.
2.3. UZtikrinti Valstybiniy ir | Duomenimis grjsto Parengtas ir patvirtintas pedagogy
savivaldybiy Svietimo jstaigy | pedagogy kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo proceso apragas.
(iSskyrus aukStasias mokykla) | tobulinimo proceso Pradéta kurti grjZztamojo ry§io sistema (sukurta
vadovy, jy pavaduotojy organizavimas anketa griZztamajam ry§iui gauti).
ugdymui, ugdyma Naujy bendradarbiavimo ry$iy su jstaigomis,
organizuojanéiy skyriy vykdan€iomis pedagogy kvalifikacijos
vedéjy, mokytojy, pagalbos tobulinima, uZmezgimas.
mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo
nuostaty jgyvendinima.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés $vietimo Istaigos (i8skyrus aukstasias
mokyklas) (toliau — Svietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojanéio
skyriaus vedéju)

3.1. Teisés akiy pakeitimai arba jy priémimo vélavimas.
Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems istekliams. Specialisty tritkumas.
Finansiniy i$tekliy trilkumas.

3.2. Teisés akty pakeitimai arba jy priémimo vélavimas.
Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos #mogiSkiesiems istekliams.
Finansiniy i$tekliy triikumas.

3.3. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos #mogiSkiesiems idtekliams.
Finansiniy idtekliy trikumas.

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJY
TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

Utduodiy jvykdymo aprasymas P azym?afgztﬁzmams
4.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
4.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai
4.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
4.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

5. Pasiilymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

5.1.
5.2

III SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI
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Meras Erlandas Galaguz

(tiesioginio vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir pavarde) {data)

Su veiklos vertinimo i$vada ir sifilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, i8braukti)

Direktoré : %%%{2 ; . Dalé Gasiniauskiené

(pavaduotojo ugdymui, ugdyma
organizuojantio skyriaus vedéjo pareigos) (paragas) (vardas ir pavardé) (data)

Veiklos vertinimo i§vadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, i§braukti)

Darbuotojy patikétiné Q{ Dalia Nekliudova
<

(Darbuotojy atstovavima (parasas (vardas ir pavardé)

(data) jgyvendinangio asmens pareigos)
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Meras Erlandas Galaguz
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